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A.DATOS GENERALES

CODIGO DEL PUESTO :  09-A00-1-M1C017P-0000254-E-C-C
DENOMINACION DEL PUESTO : JEFE DE LA DIVISION DE TRANSPORTE SOSTENIBLE Y CAMBIO CLIMATICO

CARACTERISTICA OCUPACIONAL De carrera

_B.DESCRIPCION DEL PUESTO

1. DATOS DE IDENTIFICAGION DEL PUESTO

NOMBRE DE LA INSTITUCION : Instituto Mexicano del Transporte
RAMA DE CARGO :Promocion y desarrollo
NOMBRAMIENTO :CONFIANZA TIPO DE FUNCIONES : SUSTANTIVA

ACTA ENTREGA-RECEPCION :No Sujeto a presentar Acta Entrega Recepcion

PUESTO DEL
SUPERIOR JERARQUICO ;DIRECTOR GENERAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA : AQO Instituto Mexicano del Transporte

Ban ;  COADYUVAR EN LA INSTRUMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS ORIENTADAS A

e SR REDUCIR LOS EFE%TOS NEGATIVOS RECIPROCOS DELgRAI\IIs‘SPORTE, EL MEDIO AMBIENTE
1 OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO: Y EL CAMBIO CLIM TICO, A PARTIR DE LA INVESTIGACION BASICA Y APLICADA,

‘E QME’YNGGENQR& QEL 9%3?9 PROMOVIENDO SU SOSTENIBILIDAD SIN DETRIMENTO DE SU SEGURIDAD Y

il : i "~ COMPETITIVIDAD.

lll. FUNCIONES

1 DEFINIR ESTRATEGIAS EN MATERIA TRANSPORTE SOSTENIBLE Y CAMBIO CLIMATICO PARA SU
CONSIDERACION DENTRO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL INSTITUTO, CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUIR A
LA MODERNIZACION DEL TRANSPORTE Y ASEGURAR SU RESILIENCIA ANTE EL CAMBIO CLIMATICO.

DIRIGIR LA EJECUCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E

2 INNOVACION EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, CAMBIO CLIMATICO Y USO DE ENERGIA Y SU RELACION
CON EL TRANSPORTE, PARA COADYUVAR AL DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA SUSTENTABLE, CON
IMPACTOS BENEFICOS EN LA SOCIEDAD Y EN LA ECONOMIA DE MEXICO, E INCREMENTAR LA
RESILIENCIA DE LA RED DE TRANSPORTE ANTE EL CAMBIO CLIMATICO.

REPRESENTAR AL IMT EN GRUPOS DE TRABAJO CON DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS, EN MATERIA DE

4 TRANSPORTE Y SU RELACION CON EL MEDIO AMBIENTE Y EL CAMBIO CLIMATICO, CON LA FINALIDAD DE
EMITIR OPINIONES ALINEADAS A LOS OBJETIVOS SECTORIALES, TENDIENTES A AMPLIAR Y
FOETALLECER LA [IglFRAESTRUCTURA Y CONTRIBUIR AL CRECIMIENTO ECONOMICO Y AL PROGRESO
SOCIAL EN EL PAIS.

PROPONER A LAS AUTORIDADES AMBIENTALES Y ENERGETICAS DEL PAIS LA IMPLEMENTACION DE

5 ACCIONES EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, CAMBIO CLIMATICO Y USO DE ENERGIA, CON LA
FINALIDAD DE GENERAR SINERGIAS QUE PROMUEVAN LA CALIDAD Y LA RESILIENCIA DE LAS
OPERACIONES DEL TRANSPORTE.

PROMOVER, CON BASE EN SUS INVESTIGACIONES Y DESARROLLOS, ACTIVIDADES DE
6 CONCIENTIZACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE NORMAS Y TECNOLOGIAS APLICABLES, PARA
MEJORAR LA SOSTENIBILIDAD DEL TRANSPORTE EN LA SCT Y SUS EQUIVALENTES ESTATALES Y
UNICIPALES.

DIRIGIR EL DISENO E IMPLEMENTACION DE CURSOS DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSPORTE

7 SOSTENIBLE, MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO, DIRIGIDOS AL PERSONAL DE LA SCT, GOBIERNOS
ESTATALES Y MUNICIPALES Y EMPRESAS DEL SECTOR, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER Y
ACTUALIZAR EL CONOCIMIENTO EN EL SECTOR TRANSPORTE EN MEXICO.

REPRESENTAR AL IMT EN LOS COMITES TECNICOS NACIONALES E INTERNACIONALES, DEDICADOS A LA

8 GENERACION Y USO DE INFORMACION Y CONOCIMIENTO RELACIONADOS CON LA SOSTENIBILIDAD DEL
TRANSPORTE Y SU ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO, PARA ASIMILAR, APROVECHAR Y APORTAR
RECURSOS Y MEJORES PRACTICAS EN LA MATERIA, PARA LA SCT.
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PROMOVER LA ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION PERMANENTE DEL PERSONAL DE LA DIVISION, CON

9 BASE EN LA ADAPTACION Y ADOPCION DEL CONOCIMIENTO EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, CAMBIO
CLIMATICO Y USO DE ENERGIA Y SU RELACION CON EL TRANSPORTE Y SU INFRAESTRUCTURA, PARA
CONSOLIDAR LAS CAPACIDADES ESPECIFICAS DE VANGUARDIA EN BENEFICIO DEL SECTOR
TRANSPORTE, SU SOSTENIBILIDAD Y SU RESILIENCIA AL CAMBIO CLIMATICO.

PROMOVER EL ESTABLECIMIENTO DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS, CENTROS DE

10 INVESTIGACION, ORGANISMOS NACIONALES Y EXTRANJEROS, CON EL OBJETO DE ESTABLECER
PROYECTOS CONJUNTOS Y ALIANZAS ESTRATEGICAS QUE COADYUVEN AL DESARROLLO TECNOLOGICO
Y LA INNOVACION DEL TRANSPORTE SOSTENIBLE.

DIFUNDIR LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION APLICADA, DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION
" DESARROLLADOS POR EL IMT MATERIA DE TRANSPORTE SOSTENIBLE Y CAMBIO CLIMATICO, CON LA

FINALIDAD DE PROPULSAR UN DESARROLLO SUSTENTABLE DEL PAIS Y FORTALECER LA

COMPETITIVIDAD DEL TRANSPORTE NACIONAL Y LA RESILIENCIA DE LA RED DE TRANSPORTE.

12 DIRIGIR O EJECUTAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE CONFIERAN SUS SUPERIORES PARA EL LOGRO DE
LAS METAS Y OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

Tipo de Relacion ~ Ambas
Explicar la Relacion Seleccionada NTERNAS: CON MANDOS E INVESTIGADORES DEL IMT.

EXTERNAS: CON MANDOS DE SCT, SEMARNAT Y SENER, Y SUS ORGANISMOS Y ENTIDADES,

ASI COMO CON ASOCIACIONES, CAMARAS, ORGANISMOS E INSTITUCIONES ACADEMICAS Y
MPRESAS. NACIONALES E INTERNACIONALES.

Caracteristicas de la Informacion  [La informacion que se maneja y su difusion puede tener efecto en la opinion publica.

i ; __MAsPEQTFQS%EEVAN?’ES
Puestos subordinados

Explicar brevemente la eleccion DISPONDRA DE PUESTOS DE INVESTIGADOR TITULAR, ASOCIADO Y ASISTENTES, ASI COMO
DE UNA UNIDAD

de los aspectos:

Retos y complejidad en el desempeno del puesto

Explicar brevemente la eleccion  [LAS FUNCIONES A =IECUTAR DEMANDAN UN ENTENDIMIENTO PROFUNDO DEL SECTOR Y SU
i o RELACION CON OTROS, CAPACIDADES DE NEGOCIACION Y DE LIDERAZGO PARA CONCERTAR
e los aspectos: PROYECTOS DE INVESTIGACION Y LLEVARLOS A BUEN FIN.

Trabajo de alta especializacion

Explicar brevemente la eleccion ~ [SE REQUIERE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA CIVIL, DE VIAS TERRESTRES Y DE TRANSITO,
de ) RS COMO DE TECNOLOGIA DE SISTEMAS DE TRANSPORTE Y SUS EFECTOS EN EL MEDIO

e los aspectos: IAMBIENTE, ASI COMO SOBRE EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS EN LA INTEGRIDAD DE
LA INFRAESTRUCTURA Y OPERACION SOSTENIBLE DEL TRANSPORTE.

Debe declarar situacion patrimonial

L S

T ESCOLARIDAD Y AREAS DE CONOCIMIENTO e
NIVEL DE ESTUDIOS : LICENCIATURA O PROFESIONAL

GRADO DE AVANCE : TITULADU
T e B PR CARRERA GENERICA |
INGENIERIA Y TECNOLOGIA INGENIERIA CIVIL l
[ INGENIERIA Y TECNOLOGIA | | INGENIERIA |

iE,EZXFEmENC'IRLABQRk_Ll MINIMO DE AROS DE EXPERIENCIA

B AREAGENERALT il e T e G
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| CIENCIAS TECNOLOGICAS | | INGENIERIA Y TECNOLOGIA DEL MEDIO AMBIENTE

L CIENCIAS TECNOLOGICAS ] [ TECNOLOGIA DE LOS SISTEMAS DE TRANSPORTE _|

[ CIENCIAS DE LA TIERRA Y DEL ESPACIO [ INGENIERIA AMBIENTAL |

[ INVESTIGACION APLICADA | [ CIENCIAS AMBIENTALES Y CONTAMINACION AMBIENTAL |

[ ECOLOGIA ] L MEDIO AMBIENTE 1

!l REQUERIMIENTOS O CONDIGIONES ESPECIFICAS.

| osonmubADPARAVIMAR: [X] : FRECUENCIA ' '-emégé:i_aéa'as&bﬁt@ﬁmrm i

| HORARIGDE TRABAJG: [

..'fI’ERIIQBOS:-'
ESPECIALESDE | |
. TRaBAJO: B

CONDICIONES ESPECIALES BE TRABAJG: | T
AVBIENTALES, TEMPERATURA, RUIDG,  CON DISPONIBILIDAD DE HORARIG

ESPECIFICACIONES ERGONOMICAS - ACCION, ATRIBUTOS O ELEMENTOS | [ :
'g&%;m?h Egglm g:;maégléﬂamﬁ TRABAJO O UNA COMBINACION |
| DE LOS ANTERIORES, QUE DETERMINA UN AUMENTO EN LA PROBABILIDAD |
;QE_@ESARRQLW'AtGuy‘&WERMﬁB#'6 LESION o -

CAPACIDADES PROFESIONALES
(Habilidades, Conocimientos, Aptitudes yio Actitudes)

e o DESARROLLO ADMINISTRATIVG
CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO e

LIDERAZGO 4 SI

NEGOCIACION 4 Sl

ELEMENTOS BASICOS SOBRE ETICA PUBLICA-GUBERNAMENTAL 1 S|
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS EN LA SCT

Observaciones

IN OBSERVACIONES

Observaciones Especialista

IN OBSERVACIONES
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OcupaMestc: Nombre y Firma

(Toma de conocimiento)

Aljwne v\ wende U[;(‘D

—

(is Ermmance] }M.-'f';-,’yc; R erca

Especialista : Nombre y Firma

Fecha de Aprobacion: 29/04/

Fecha del puesto inicio: 28/10/2019

DGRH o Equivalente : Nombre y Firma

Fecha Consulta: 24/04/2025

Dial mes/ ano

Fecha del puesto fin: VIGENTE

LA




